Stanovy

Unie Zzelezni¢nich zaméstnancu

Cast I.

Zakladni ustanoveni

§ 1 Nazev, charakteristika a sidlo Unie Zelezniénich zaméstnanci

. Unie Zelezni¢nich zaméstnanc(l (déle jen UZZ) je odborovym sdruZenim, které bylo jako

forma obcanského sdruZeni zaloZeno podle zdkona ¢. 83/1990 Sb., ve znéni zakona ¢.
300/1990 Sb., o sdruzovani ob¢anl a vzniklo na zdkladé zaevidovani Ministerstvem vnitra
CR dnem 11. 7. 1991 pod ¢&.j.: VSC/1-7164/91-E.

UZZ je pravnickou osobou se sidlem v Praze.

. Ucelem zalozeni UZZ je sdruZovani zaméstnancd zaméstnavatelskych subjektd v Zelezni¢ni

dopravé a s Zelezni¢ni dopravou souvisejicich k dosazeni cild uvedenych v §2.

Organy UZZ jsou zfizovany na principu podnikovém, neb na principu Gzemnim.

. Organizaéni slozky UZZ a jejich organy maji kompetenci jednat se zaméstnavateli dle ZP a KS

podle struktury ¢lenl a zaméstnanc(, které zastupuiji.

§ 2 Cile ¢innosti UZZ

UZZ, jeji organy, funkcionafi a ¢lenové budou ve své ¢&innosti usilovat o dosaZzeni zejména
téchto cill:

1.

Zajisténi dosazeni odpovidajiciho postaveni a uznani prace zaméstnancl podilejicich se na
praci v zavislé cCinnosti, na provadéni nebo zajistovani Zelezni¢ni dopravy a to jak u
zaméstnavateld, tak i ve spolecnosti.

Aktivni, dlsledné a ucinné zapojeni do procesu kolektivniho vyjednavani a uzavirani
kolektivnich smluv predevSsim v oblastech pracovnich podminek, pracovni doby,
odménovani za prdci, pracovné pravnich vztah( a dalSich smluvnich zaleZitosti popfipadé
narokd nad obecné zakotvené nebo minimalni limity, ddle pak obhajoba opravnénych
potfeb a zajm0 zaméstnancl v oblasti socidlni véetné zdvodniho stravovani, rekreace,
zaméstnaneckych vyhod a pomoci pfi feseni tizivych socidlnich situaci ¢lend.

. Vytvareni vhodnych podminek pro organizovani a zabezpecovani spolecenskych a

spolec¢nych zalezitosti podle zajmU ¢leni a moznosti odborové organizace.
Zajisténi dostupné péce a podporu ¢lenli v po produktivnim véku.

. Kontrola zaméstnavatele v dodrzovadni nebo naplfiovani ustanoveni pracovnépravnich,

obcanskopravnich a vnitinich predpisti a zavazk( vyplyvajicich z kolektivnich smluv v oblasti
pracovnich a socidlnich podminek, BOZP a poZarni ochrany.

Spoluprace a soucinnost s ostatnimi odborovymi organizacemi plsobicimi u CD, jejich
dcefinych spole¢nosti, SZDC a cizich pravnich subjektd (dale jen CPS, k formulovani,
prosazovani, obhajobé a realizaci spolecnych zajm( a potieb zaméstnancli a odborovych
organizaci.



7. U&ast a ¢lenstvi v mezinarodnich organizacich a sdruZenich s cilem umoznit Géast
7elezni¢ar( CR na mezinarodnich sportovnich a kulturnich akcich.

§ 3 Doplrikova ¢innost UZZ

1. Zivnostenské ¢innosti volné — dle povoleni Zivnostenského Gradu:
e 101 —reklamni ¢innost a marketing
e 116 — provozovani kulturnich a kulturné-vzdélavacich zafizeni
e 117 — poradani kulturnich produkci, zadbav a provozovani zatizeni slouZicich zabavé
e 118 — organizovani sportovnich soutézi.

Cast Il.

Organizaéni slozky a organy UZZ

§ 4 Organizacni slozky

Organiza¢nimi slozkami UZZ jsou:

1. mistni skupiny (dale jen MS)
2. oborové komory (dale jen ObkK)
3. kluby.

§ 5 Organy UZz

1. Organy UZZ jsou:
a) Valné shromazdéni (dale jen VS)
b) Rada UZZ (déle jen Rada)
c) Prezidium UZZ (dale jen Prezidium)
d) Revizni komise (ddle jen RK)
e) Odborné komise (dale jen OK)

2. Orgdny ObK jsou:
a) Vybor zastupct MS

3. Organy MS jsou:
a) Clenska schiize (dale jen CS)
b) Vybor (ddle jen V MS)
c) Revizni komise (dale jen RK MS)
d) Odborné komise (dale jen OK MS)
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§ 6 Clenstvi v jinych sdruZenich a smlouvy o souéinnosti.

UZZ maze:

—

Uzavirat smlouvy v soucinnosti s jinymi sdruzenimi.
Vytvofit na zakladé smlouvy o soucinnosti svaz zucastnénych sdruzeni nebo stat se jeho
¢lenem.

§ 7 Valné shromazdéni UZz

P =

Nejvy3sim orgdnem UZZ je Valné shromazdéni.
VS se kond nejméné jednou za Ctyti roky.
VS svolava Rada.
Rada je povinna svolat mimoradné VS do 30 dnl ode dne doruceni nadvrhu, pozada-li o jeho
svolani:
a) prezident
b) alespon dvé tretiny ¢len(i Rady
c) RK
d) alesponi polovina MS.
VS tvofi shromdazdéni delegdtl MS a to v pomérném zastoupeni, které urci svolavatel,
¢lenové Rady a RK.
Jednani VS se fidi jednacim fadem VS.
VS rozhoduje ve viech vécech UZZ pokud je nepostoupilo nizéim organizaénim slozkdm,
zejména:
a) schvaluje stanovy popt. jejich zmény
b) projedndva a schvaluje hlavni tkoly pro funkéni obdobi
c) schvaluje vnitfni predpisy, smérnice, pokyny, zasady hospodareni, volebni a jednaci
rady
d) voli ¢leny rady a RK UZZ
e) potvrzuje volbu prezidenta, viceprezidentl a predsedy RK
f) projednava a schvaluje zpravu o &innosti UZZ, Rady, RK za uplynulé funkéni obdobi
g) rozhoduje o vysi ¢lenskych prispévkd a o podilu jejich odvodd do rozpoctu UZZ
h) usnasi se o zaniku UZZ.

§ 8 Rada UZz

—

Rada je nejvyssim fidicim a vykonnym orgdnem.

Zasedani Rady svolava a fidi prezident nebo zjeho povéreni viceprezident. V nutnych
pripadech mizZe Rada jednat i konferenéné.

Zasedani Rady se kona nejméné jednou za pololeti.

Mimoradné zasedani Rady je prezident povinen svolat, pozada-li o to alespor polovina
¢lent Rady.

. Rada je odpovédna VS.



6. Cleny Rady jsou:
a) prezident
b) viceprezidenti
c) jednotlivi ¢clenové, ktefi jsou povéreni kompetencemi a odpovédnosti ve
vyjmenovanych ¢innostech Rady.

7. Pravomoc Rady:
Rada fidi ¢innost UZZ mezi zasedanimi VS v souladu se stanovami, vnitfnimi Fidicimi
akty a podle usneseni VS. Rozhoduje ve vécech, které jsou v jeji pravomoci podle
stanov nebo které ji byly dany do pravomoci nebo ulozeny usnesenim VS, pokud je
nepostoupila organizaénim slozkam UZZ.
Rada:
a) svolava VS
b) voli z ¢lenl Rady prezidenta, viceprezidenty a ¢leny prezidia
c) schvaluje kandidatku pro volby do Rady
d) navrhuje kandidaty na ¢leny Rady a RK UZZ nejvy$e do 1/5 navrhovaného poctu
¢lent Rady a RK
e) povéruje ¢leny Rady fizenim a odpovédnosti za prdci a plnéni ukoll a usneseni
ve vyjmenovanych Usecich ¢innosti Rady a UZZ
f) predklada VS zpravy o ¢innosti od posledniho VS
g) stanovuje systemizaci funkci UZZ a poéet zaméstnanct UZZ
h) predklada VS navrh hlavnich ukoll na dalsi obdobi
i) schvaluje stanoveni platd a odmén zaméstnanct UZZ
j) odsouhlasuje zasady pro poskytovani funkénich pozZitk(i a odmén funkcionariim
uzz
k) vyddava vnitini predpisy, smérnice a pokyny, navrhuje VS jednaci a volebni fad
[) ustanovuje odborné komise, stanovuje napln jejich ¢innosti, jmenuje a odvolava jejich
Cleny
m) rozhoduje v odlvodnénych pripadech o zménach rozpoctu
n) odvolava ¢leny Prezidia
o) kooptuje na neobsazena nebo uvolnéna mista v Radé nové ¢leny
p) projednava a odsouhlasuje pozadavky a postup UZZ v kolektivnim vyjednavani a
hodnoceni plnéni KS
g) vyhlasuje stavkovou pohotovost a jeji ukonceni
r) vyhlasuje stdvku a rozhoduje o jejim ukonceni
s) potvrzuje ustanoveni ObK a MS, zmocfiuje je k jednani jménem UZZ
t) odvoldva v mimoradnych a odlvodnénych pripadech ¢leny Rady, nejvyse vsak jednu
tretinu
u) schvaluje €leny UZZ pro zastupovani v UZZ v mezinarodnich organizacich
v) schvaluje rozpocet na kalendarni rok a zpravu o hospodareni
X) stanovuje pocet ¢len(l rady a RK
y) schvaluje ucast a ¢lenstvi v mezindrodnich organizacich
z) provadi kontrolu pInéni hlavnich tkol( stanovenych VS.

8. Rozhodnuti Rady jsou zadvaznd pro véechny ObK, MS a ¢leny UZZ.



§ 9 Prezidium UZz

1. Prezidium je fidicim a vykonnym organem Rady.
2. Zasedani Prezidia svolava podle potieby a fidi prezident nebo z jeho povéreni viceprezident.
V nutnych pfipadech muze Prezidium jednat i konferencné.
Prezidium je odpovédno Radé.
4. Cleny Prezidia jsou:
a) prezident
b) viceprezidenti
c) zvoleni ¢lenové Radly.
5. Pravomoc Prezidia:
Prezidium Fidi UZZ mezi zaseddnimi Rady v souladu se stanovami, vnitinimi Fidicimi akty a
podle usneseni Rady a VS. Rozhoduje o vécech, které jsou v jeho pravomoci nebo mu byly
uloZeny Radou.
6. Prezidium:
a) projednava a rozhoduje neodkladné zaleZitosti tykajici se kolektivniho vyjednavani a
pfipominkového Fizeni zaleZitosti, které byly UZZ predlozeny zaméstnavatelem
b) zajidtuje pfimou soucinnost a spolupraci UZZ s ostatnimi odborovymi organizacemi
c) zajistuje Ucast na spolecnych jednanich zaméstnavatele s odborovymi organizacemi
d) fidi a usmérnuje ¢innost komisi
e) zajistuje ¢innost a plnéni Ukol( a opatieni pfi spoluorganizovani kulturnich,
sportovnich, rekreacnich, spole¢enskych a dalSich ¢innosti organizovanych
zaméstnavatelem nebo z jeho povéfeni UZZ
f) rozhoduje v pracovné pravnich vztazich zaméstnanct UZZ
g) predkladd Radé navrhy platéi a odmén zaméstnancti UZZ
h) pFiznava funkéni poZitky a odmeény neuvolnénych funkcionar UZZ

w

i) metodicky fidi a usmérnuje ¢innost ObK

j) predklada radé navrh rozpoctu na kalendarni rok a zpravu o hospodareni
k) predklada radé ndvrh na systemizaci funkci

[) schvaluje uzavirani smluv a dohod s jinymi subjekty

m) predklada Radé navrh na zménu rozpoctu.

§ 10 Sekretariat UZz

1. Sekretariat UZZ je administrativni slozkou UZZ.
2. Cinnost sekretariatu fidi president popt. jim povéfeny vicepresident.
3. Sekretariat je odpovédny presidentovi.
4. Sekretariat plni rozhodnuti a Ukoly uloZzené prezidentem a dale:
a) vede agendu UZZ a provadi jeji archivaci
b) vytizuje dosSlou korespondenci a odesila popf. dorucuje odesilanou postu a
pisemnosti
c) vede Uletnictvi UZZ a zaji$tuje ¢innosti s nim souvisejici
d) vede pokladnu a provadi s ni souvisejici pokladni operace a ¢innosti
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e) zajistuje vyplatu mezd, odmén, funkénich pozitkt a cestovnich nahrad
zaméstnanclm, funkcionafim Ustfednich orgdn( a ¢lentl komisi UZZ a s nimi
souvisejici ¢innosti platce a poplatnika dani z prijmu, pojistného socidlniho
pojisténi, prispévkl na zaméstnanost, zdravotniho pojisténi a zakonného pojisténi
zaméstnavatele podle platnych obecné zavaznych predpist

f) provadi ukoly a ¢innosti pfi spoluorganizovani akci organizovanych zaméstnavatelem

g) vede evidenci ¢lenl a odvodu ¢lenskych prispévkl z MS

h) pfijima, predavd a podle moznosti pfimo vyfizuje podnéty, pfipominky a podani
¢lent UZZ

i) poskytuje v ramci danych mozZnosti informativni a poradenskou ¢innost popf. pomoc
¢lendim UZZ v pracovné pravnich vztazich

j) poskytuje v ramci danych moznosti informativni a poradenskou ¢innost popf. pomoc
¢lendim UZZ v pracovné pravnich vztazich.

§ 11 Revizni komise UZZ

PwnNpE

RK je volenym kontrolnim a reviznim organem UZZ.
RK je odpovédna VS.
RK voli z fad svych ¢lenl predsedu a mistopredsedu.
RK zejména:
a) sleduje a kontroluje ¢innost UZZ, plnéni cil a pfijatych Gkol(, usneseni a dodriovéni
stanov
b) provadi revize hospodafeni UZZ, ObK a MS a to i na pozaddani Rady. O vysledcich
informuje radu a presidium
c) predklada VS zpravu o Cinnosti a vysledcich revizi a navrhuje pfijeti napravnych
opatreni.

. Zasedani RK, které se kona podle potreby, svolava a fidi pfedseda nebo jim povéreny

mistopredseda.

RK mlZe v pfipadé nutné potfeby odvolat nebo kooptovat z &lent UZZ €&leny komise,
nejvyse vsak jednu tretinu ¢lend.

Pfedseda RK nebo jim povéreny ¢len maji pravo Ucastnit se jednani Rady a Prezidia s hlasem
poradnim.

RK v ramci kontrolni a revizni Cinnosti je opravnéna proti podpisu prevzit originaly
kontrolovanych nebo revidovanych dokumentd, pfipadné poridit jejich kopie a pracovat s
nimi.

§ 12 Oborova komora

1) ObK je organiza¢ni slozkou UZZ a sdruzuje MS a ¢éleny UZZ.

2) O ustaveni ObK a jejich kompetencich rozhoduji €S MS sdruZené v oboru. Rada
ustaveni ObK potvrzuje.

3) ObK UZZ haji zajmy ¢lend UZZ a zaméstnancd, v pFislusném oboru vici
zaméstnavateli, zejména v oblastech kolektivni smlouvy, socidlniho fondu,
zaméstnanosti, socidlni, pracovnépravni a dalsich.
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4) O pfislusnosti nové zakladané MS k ObK rozhoduje Rada po projednani se vznikajici
MS a pfislusnou ObK.

5) ObK fidi a zastupuje vybor zastupcl MS v oboru sdruZenych. Vybor zastupct MS voli
predstavitele pro jednani se zaméstnavatelem.

6) Zastupci MS do vyboru ObK jsou voleni CS MS UZZ sdruzenych v ObK.

7) ObK m3 kompetence vyplyvajici ze své plisobnosti, z pravnich predpisd, stanov UZZ
a z kompetenci danych radou.

8) ObK se Fidi Zédsadami hospodafeni UZZ a zésadami schvélenymi vyborem zastupcti
MS ObK.

§ 13 Mistni skupina

=

Mistni skupina je zakladni organiza¢ni slozkou UZZ.
MS se zfizuji zpravidla na pracovistich nebo ve vhodnych Gzemnich obvodech. Jejich

v vev

organizace s Zelezni¢ni dopravou souvisejici.

. Ustaveni MS navrhuji zaméstnanci pfislusnych organizacnich slozek, ktefi si pro tento ucel

zvoli ptipravny vybor.

Ustaveni MS se uskuteéfiuje na ustavujici CS MS za G&asti povéfeného €lena Prezidia.
Ustaveni nové zfizené MS potvrzuje Rada.

MS hdji oprdvnéné zajmy svych ¢lenl v ni sdruZenych, zejména v oblasti pracovné prdvni,
mzdové, socidlni a dalSich.

MS pfijima cleny, rozhoduje o jejich vylouceni a vede jejich evidenci.

MS vybird od clenl stanovené Clenské prispévky a odvadi jejich urceny podil do rozpoctu
uzz.

MS je vybavena pravni subjektivitou, tzn., Ze ma pravo v ramci své plsobnosti podle stanov
jednat, nabyvat prdv a zavazovat se vlastnim jménem v souladu s pravnimi predpisy. V
daldich zaleZitostech mdie MS jednat jménem UZZ na zadkladé pisemného zmocnéni
vydaného Radou.

MS se Fidi Zasadami hospodateni UZZ a zasadami hospodateni schvalenymi CS MS.

§ 14 Clenska schize MS

1.
2.
3.
4.

CS je nejvy$sim organem MS.

CS se kona nejméné jednou za pololet.

CS svolava vybor MS.

Vybor MS je povinen svolat mimoradnou CS pozada-li o jeji svolani:
a) RKMS
b) alespon polovina ¢lent MS,
c) Rada UZz.
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Jestlize vybor MS nesplni povinnost svolat mimoradnou CS, prechazi povinnost svolavatele
postupné na RK, a posléze na Radu.

5. CS rozhoduje o viech vécech, které jsou v plsobnosti MS, pokud je nepostoupila vyboru
MS, zejména:
a) projednava a schvaluje navrh Cinnosti a rozpoctu, schvaluje zasady hospodareni MS
b) projednava a schvaluje zpravu vyboru o ¢innosti a hospodaren,
c) projednava a schvaluje zpravu RK MS
d) stanovuje pocet ¢lent vyboru a RK MS
e) voli a odvolava ¢leny vyboru a RK MS
f) voli a vysila delegaty na VS UZZ
g) navrhuje kandidaty na ¢leny Rady a RK
h) schvaluje vylouéeni ¢lenti UZZ
ch) odsouhlasuje pfipadné odmény funkcionarim
i) projednava vysledky spolurozhodovani MS v tvorbé a pouziti socidlniho fondu a FKSP
j) projednava vysledky kolektivniho vyjednavani v organizacni sloZzce zaméstnavatele

k) voli zastupce MS do ObK.

§ 15 Vybor MS

1. Vybor je vykonnym orgdnem MS a je odpovédny CS.
2. Ve vyboru se zpravidla ustavuji tyto funkce:

a) predseda

b) mistopredseda

c) jednatel

d) pokladnik (hospodar), popt. dalsi funkce.

Jednotlivé funkce lze spojit vyjma funkci predsedy a mistopredsedy s funkci pokladnika
(hospodare).

3. Schizi vyboru svolava predseda nebo povéreny clen vyboru.
4. Predseda je povinen svolat mimoradnou schizi vyboru pozadaji-li o to alespon dvé tretiny
¢lent vyboru MS.
5. Vybor MS:
a) Fidi ¢innost MS mezi CS a rozhoduje o viech otdzkach kromé téch, které jsou v
pravomoci CS a nebyly mu CS postoupeny
b) svolava CS
c) podava CS zpravy o ¢innosti
d) jmenuje a odvolava ¢leny odbornych komisi
e) prijima ¢leny UZZ
f) projedndva zpravy RK MS.

§ 16 Revizni komise MS

1. RK MS je reviznim a kontrolnim orgdnem MS a je odpovédna CS.
2. RK MS voli ze svého stfedu predsedu a mistopredsedu.
3. RK MS zejména:
a) kontroluje ¢innost MS, dodrzovani stanov a plnéni usneseni,



b) provadi revize hospodareni MS
c) predklada CS zpravy o €innosti a vysledcich revizi a navrhuje pFijeti ndpravnych
opatreni.
4. Zasedani RK, které se kona podle potreby, svolava a fidi predseda RK nebo z jeho povéreni
mistopredseda.
5. Predseda RK nebo jim povéreny ¢len maji pravo Ucastnit se jednani vyboru MS s hlasem
poradnim.
6. RK v ramci kontrolni a revizni Cinnosti je oprdvnéna proti podpisu prevzit originaly
kontrolovanych nebo revidovanych dokumentd, pfipadné poftidit jejich kopie a pracovat s
nimi.

§ 17 Kluby

1. Kluby jsou organizaéni slozkou UZZ a maji v organiza¢ni struktufe postaveni rovné MS.

Clenové klubu maji stejna prava a povinnosti jako ¢lenové MS.

3. Na vznik, ¢innost a zanik klub( se pouziji obdobné vécna a pravni ustanoveni Stanov, tykajici
se MS.

N~

Cast Ill.

Zakladni zasady ustavovani, ¢innosti, jednani a rozhodovani organ( a organizacnich slozek UZz

§18 Ustavovani funkcionard do funkci v organech UZz

1. Volba ¢lent do funkci v orgdnech UZZ a jejich odvolavani z funkci jsou provadény pfislusnym
orgdnem tajnym hlasovanim nebo verejnym hlasovanim, pokud je verejné hlasovani
odsouhlaseno alespon dvéma tretinami pritomnych.

2. Funkce v orgdnech UZZ jsou dobrovolné s vyjimkou funkci vykondvanych v pracovné
pravnim vztahu.

3. Volby ¢lend do volenych organ( jsou platné, hlasovalo-li pro né vice jak polovina
pritomnych s hlasem rozhodujicim.

4. \Volebni obdobi ¢len(i orgdn(i UZZ je Etyrleté.

§ 19 Zasady ¢innosti a jednani organt UZz

1. Usneseni nebo rozhodnuti orgdnu UZZ je platné, hlasovalo-li pro né vice jak polovina
pritomnych s hlasem rozhodujicim.

2. O usneseni nebo rozhodnuti se hlasuje verejné, popt. tajnym hlasovanim pokud se pro tajné
hlasovani vyslovi vice jak polovina pfitomnych.
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11.

12.
13.
14.

15.
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3. Usneseni o rozpusténi UZZ je platné, pokud se pro né hlasovanim vyslovi alespoii dvé
tretiny pritomnych delegat( Valného shromazdéni.

4. Usneseni o zaniku MS je platné, hlasovalo-li pro né vice jak dvé tfetiny vech pfitomnych CS
MS.

5. Usneseni Rady o odvolani ¢lena Rady je platné, hlasovalo-li pro né alespon dvé tretiny vSech
¢lent Rady.

6. Véechny organy UZZ jsou usnaseni schopné, je-li pfitomna vice jak polovina jejich ¢lend.

7. Nedostavi-li se na €S MS ani po uplynuti 30 minut po uréené dobé zahajeni vice jak
polovina ¢len(, mize CS jednat a usnaset se bez ohledu na pocet pritomnych ¢élent s
vyjimkou usneseni podle § 19, bodu 4.

8. Za vykon dobrovolnych funkci mohou byt funkcionarim poskytovany financni nebo jina
ocenéni podle rozhodnuti prislusného organu.

9. Funkcionafi, ktefi jsou povéfeni jednat jménem UZZ nebo jejich orgdn a organizaénich
sloZzek, maji narok na ndhradu nezbytnych vyloh s tim spojenych podle obecné platnych
predpisu.

Z kazdého jedndani organu UZZ se pofizuje pisemny zapis, jeho? soucdsti je i pfipadné
usneseni. Obsah zapisu se zpravidla projednava a odsouhlasuje na nasledném zaseddani organu. Pro
zapis z VS UZZ se stanovuji ovéFovatelé zapisu.

Jménem UZZ navenek vystupuje a jedna prezident nebo povéfeny &len Rady. Dokumenty
podepisuje prezident, v jeho nepfitomnosti viceprezident popf. prezidentem povéreny ¢len
Prezidia.

Jménem ObK navenek vystupuje a jednd predstavitel ObK povéreny vyborem zastupct MS.

Jménem MS navenek vystupuje, jedna a dokumenty podepisuje pfedseda MS a v jeho
nepritomnosti povéreny ¢len vyboru MS.

Dal$i funkcionaFi jsou opravnéni navenek jednat jménem UZZ na zakladé pisemného
povéreni ptisluiného organu UZZ.

Statutarnim zastupcem UZZ je:
president,
vicepresident.

CastIV.

Clenstvi v UZZ, prava a povinnosti ¢lent

§ 20 Clenstvi v UZZ

1. Clenstvi v UZZ je dobrovolné. Nikdo nesmi byt nucen ke sdruZovéni, ¢lenstvi ani k G¢asti na
¢innosti UZZ. Z UZZ mize kazdy ¢len svobodné vystoupit. Clen UZZ nemUze byt ¢lenem dalsi
odborové organizace.

2. Uchazec o ¢lenstvi Zzada o pfijeti pisemnou prihlaskou, kterou predklada vyboru MS.

3. Zakladni evidenci ¢len(i UZZ vede pFisluina MS. Centralni evidenci lenl vede sekretariat
UZzZ.
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4. Clenstvi v UZZ vznikd schvélenim pfijeti za €lena ve vyboru pfisluiné MS. Dokladem ¢&lenstvi
v UZZ je &lensky prikaz, ktery €lenovi vydd sekretariat UZZ prostfednictvim pfisluiné MS.

5. Clen mGzZe z vainych diivod(l prestoupit do jiné MS po pfedchozim jejim souhlasu a predani
ji evidenéniho stitku (prihlasky). Vybor této MS potvrdi ¢lenstvi svym razitkem do ¢lenského
prikazu tohoto clena.

6. Clenstvi v UZZ zanika:

a) dorucenim pisemného oznameni o vystoupeni ¢lena doruceného pfrislusné MS
b) vyloucenim

c) Umrtim ¢lena

d) z divodu neplaceni ¢lenskych prispévk( déle nez 6 mésicu.

§ 21 Prava a povinnosti ¢lent

1. Clenové UZZ maji tato zakladni prava:

a) Ucastnit se CS

b) volit a byt voleni do organti UZZ

c) obracet se s dotazy, navrhy, pfipominkami a stiznostmi na organy MS a k pfisluSnym
vy$$im organtiim UZZ

d) vyuzivat vyhody, které poskytuje UZZ svym ¢lentim

e) pozadovat pomoc a ochranu pfi reSeni opravnénych pozadavkul a potfeb v otazkach
pracovnich a socidlnich vyplyvajicich z pracovné prdvnich predpist a z kolektivni
smlouvy

f) Ucastnit se jednani v orgdnech UZZ pokud se jednd o jeho osobé.

2. Clenové UZZ maiji zejména tyto povinnosti:

a) podilet se na ¢innosti UZZ, zejména se Ucastnit CS a odpovédné vykondvat funkce,
do kterych byli zvoleni popf. jmenovani

b) vcas a v uréené vysi platit ¢lenské prispévky

c) dodrzovat stanovy, plnit usneseni a rozhodnuti pfisludnych orgdnt UZZ.

3. Neplati-li ¢len ¢lenské prispévky déle nez 3 mésice, mize pozbyt vyhody, vyplyvajici
z radného ¢lenstvi, a to do doby, dokud neuhradi nezaplacené prispévky.

4. Poruseni ¢lenskych povinnosti bude s ¢lenem projednano. V pfipadé, Ze toto projednani
nebude postacujici, mdze byt ¢len z UZZ vylougen. Pfed rozhodnutim o vylouceni musi byt
¢lenovi ddna moznost obhajoby a Ucasti na CS, kterd ma o néavrhu na jeho vylougeni
rozhodovat.

Cast V.

Hospodareni a hospodaiska ¢innost UZZz

§ 22 Hospodareni UZZ, jejich organ(i a organizacnich slozek

1. Hospodareni UZZ se Fidi ustanovenimi a zdsadami obecné zavaznych pravnich predpist.
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Pro Uéely hospodareni vyda UZZ vlastni zasady nebo smérnice.
UZZ jako pravnickd osoba a jeji organizaéni slozky na zakladé jim postoupené pravni
subjektivity mohou nabyvat prdva, zavazovat se a hospodafit se svym majetkem pravem
vlastnika.
Obdrii-li UZZ nebo jeji organizaéni slozky finanéni prostiedky nebo jiny majetek
k podminec¢nému uziti, mdzZe s nim hospodafrit jen v rdmci stanovenych nebo dohodnutych
podminek.
UZZ i orgdny a organizaéni slozky hospodafi podle schvaleného rozpoctu, jeho? finanénim
vyjadienim jsou zejména prijmy a vydaje.
UZZ a jeji organizaéni slozky vytvafi a ziskavaji majetek a finan¢ni prostiedky zejména:

a) z prispévka ¢lent

b) z prispévkl a fondl zaméstnavatell

d) z vynos( poradanych akci

e) z vynosu pravnickych osob, jejimiz jsou zakladateli, ¢leny nebo spolecniky

f) z dard, subvenci a z jinych pfijmu

g) z prostiedkd svéfenych k pouziti statem, jinymi subjekty nebo vy$$imi organy UZZ.
Majetek, vytvofeny nebo ziskany &innosti UZZ nebo pravnickymi osobami, které zalozila
nebo se jinak Ucastnila na jejich vzniku a majetek, ktery byl UZZ svéfen nebo ktery nabyla
jinym pravoplatnym zplsobem, je ve vlastnictvi UZZ jako celku.

8. Majetek vytvoreny nebo jinak nabyty MS je obdobné jako u UZZ vlastnictvim této MS.

§ 23 Hospodafiska ¢innost UZZ

1.

UZZ mUze k uskuteéfiovani svych cilG a potfeb zfizovat nebo se jinym pravnim zplisobem
Ucastnit zaloZeni a vzniku obchodnich spole€nosti a druZstev popt. jinych pravnickych osob a
¢innosti podle obchodniho nebo Zivnhostenského zakona.

UZZ miize byt ¢lenem svazu zd&astnénych sdruzen.

UZZ maze investovat svilj majetek do cennych papird.

Cast VI.

Zanik UZZ a zru$eni jejich organizaénich slozek.

§ 24 Zanik UZz

1. UZZ zanika:

a) usnesenim VS o rozpusténi UZZ
b) pravomocnym rozhodnutim statniho organu podle ptislusného zakona.

2. Po zrudeni UZZ se provede majetkova likvidace podle rozhodnuti orgadnu uréeného VS a

ustanoveni obchodniho zakoniku.
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§ 25 Zruseni ObK

1. O zruseni ObK rozhoduje vybor zastupcd MS po projednani s MS v ObK sdruzenych
a pfedchozim souhlasu Rady UZZ.

§ 26 Zruseni MS

1. O zrudeni MS a jeho zptsobu rozhoduje €S MS nebo Rada.

2. Rusi-li se MS bez likvidace, rozhodne CS v dohodé s vy$$imi orgdny UZZ, na které
organizaéni slozky UZZ a v jakém podilu pfechdzi majetek a zavazky zrusené MS.

3. Rusi-li se MS s likvidaci, rozhoduje CS o zptsobu rozdéleni majetku, ktery ma ve vlastnictvi,
mezi ¢leny rusené MS.

Spolecna a zavérec¢na ustanoveni.

Ucinnost: od 1. kvétna 2008.

Tyto stanovy jsou schvaleny XVI. Valnym shromazd&nim UZZ dne 13. b¥ezna 2008 a rudi a nahrazuji
stanovy UZZ, které byly platné od 1. kvétna 2004. Uprava § 7, 8 a 9, byla schvalena na XVIII. VS dne
11. 3. 2010. U¢innost Upravy je od 11. 3. 2010.

Ovéfil: predseda RK UZZ — Ing. Ottmar Vladimir
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